
 

Al sito web Albo on line 

    Agli atti 

 

 

OGGETTO: Individuazione esperti interni per l’attività di formazione specifica obbligatoria in materia di salute e 

sicurezza sui luoghi di lavoro, rivolta agli studenti del triennio inseriti nei Percorsi per le competenze trasversali e 

l’orientamento  
                     

Il Dirigente scolastico 

− Visto l’art.7 del D.Lgs 165/2001; 

− Visto il D.Lgs. 81/2008; 

− Visto il PTOF relativo agli aa.ss. 2022-25;  

− Visto il Decreto Interministeriale n°129/2018;  

− Vista la L.145/2018; 

− Visto il D.I. del 06/03/2013 – Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e Ministero della Salute; 

− Viste le delibere degli OO.CC di approvazione del PTOF e del Piano annuale dei progetti per l’a.s. 2024/25;  

− Considerato che per la realizzazione della formazione specifica obbligatoria in materia di salute e sicurezza sui luoghi 

di lavoro - rischio medio - rivolta agli studenti che saranno coinvolti nei Percorsi per le competenze trasversali e 

l’orientamento, come previsto dal D.Lgs 81/2008 e dalla Legge 107/2015, si rende necessario procedere 

all’individuazione di contraenti docenti interni/esterni cui conferire l’incarico per attività di docenza in qualità di 

‘esperto’; 
− Prima di procedere con un avviso esterno per la ricerca di un esperto, 
 

emana 

il presente avviso di selezione per l’individuazione di docenti esperti interni per la realizzazione di quanto segue: 
 

Tipologia attività 

attività/ 

denominazione Progetto 

Attività di formazione specifica obbligatoria in materia di salute e sicurezza sui 

luoghi di lavoro per gli studenti coinvolti nei Percorsi per le competenze 

trasversali e l’orientamento – rischio medio 

argomento/area 

tematica/area disciplinare 

Formazione specifica ai sensi del D.Lgs 81/2008 

Periodo Gennaio/Febbraio 2025 

n° ore complessive 24 ore (in orario pomeridiano – on line) 

rivolta a  Studenti del triennio del Liceo “G.Ancina”- Fossano 
 

Retribuzione 

Le ore verranno retribuite secondo il tariffario previsto dal CCNL vigente:  
 

Attività Retribuzione 

Attività di docenza € 38.50/ora lordo dipendente 
 

Requisiti 

Possono partecipare coloro che siano in possesso dei requisiti definiti dal Decreto Interministeriale del 06/03/2013. Si 

considera qualificato il formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro che possieda il prerequisito ed uno dei criteri 

elencati nel documento allegato al D.I. 06/03/2013. 

 

Modalità di valutazione delle candidature  

La valutazione delle candidature verrà effettuata dalla commissione all’uopo costituita. L’incarico verrà affidato al 

candidato che conseguirà il punteggio complessivo più elevato a seguito della sommatoria dei punteggi come sotto 

determinati: 

- punteggio di Laurea quadriennale/quinquennale (max 10 punti): 

da 91 a 95 (punti 2) 

da 96 a 100 (punti 4) 

da 101 a 105 (punti 6) 

da 106 a 110 (punti 8) 

110/110 e lode (punti 10); 

- Corsi post laurea (dottorato ricerca, perfezionamento, master, specializzazione) in area tematica oggetto del presente 

avviso (punti 2 per ogni titolo; max punti 10); 
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- Frequenza di corsi formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro organizzati da soggetti di cui all’art.32 c.4 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. (punti 10 fino a 40 ore di formazione; punti 20 da 41 fino a 64 ore di formazione; max 20 

punti);  

- esperienze pregresse in qualità di docente esperto in corsi di formazione sulla specifica materia oggetto del presente 

avviso rivolti agli alunni di Scuole Statali (punti 2 per incarico; max 40 punti);  

- esperienze pregresse in qualità di docente esperto in corsi di formazione sulla specifica materia oggetto del presente 

avviso in Enti Pubblici o Privati (1 punto per incarico; max 15 punti);  

- Pubblicazioni su riviste specialistiche, partecipazione a convegni come relatore o a ricerche nell’area tematica oggetto 

del presente avviso (1 punto per ogni pubblicazione o partecipazione; max 5 punti). 

 

A parità di punteggio complessivo prevale il candidato con il punteggio maggiore nell’area “Esperienze pregresse in 

qualità di docente esperto in corsi di formazione sulla specifica materia rivolti agli alunni di Scuole Statali”. 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati sul Sito della scuola (www.liceoancina.edu.it). 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo     

entro il termine massimo di giorni 5 (cinque) dalla pubblicazione, trascorsi i quali l’atto si intende definitivo e impugnabile 

solo nelle forme di Legge. 

L’incarico potrà essere affidato anche in presenza di una sola candidatura. 
Qualora pervenisse una sola candidatura la Dirigente Scolastica valuterà in autonomia il curriculum del candidato che ha 

presentato istanza di partecipazione, senza bisogno di nominare una apposita commissione. 

La Dirigente Scolastica si riserva, comunque, la facoltà di non aggiudicare l’incarico qualora venisse meno l’interesse 
pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze e alla 

disponibilità economica dell’Istituto.  
 

Pertanto il personale docente in servizio presso questo  Liceo Ancina con contratto di lavoro a tempo indeterminato o 

determinato (esclusi supplenti brevi) può presentare la domanda utilizzando il modulo allegato,  corredato da C.V. in 

formato Europeo, entro le ore 10.00 del 18/11/2024  alla Segreteria amministrativa del Liceo con consegna brevi mano 

o tramite mail a cnps010003@istruzione.it 

 

Qualora non pervengano candidature entro le ore 10.00 del  18/11/2024 il presente avviso si intenderà riscontrato 

negativamente. 

 

 

Fossano, 11/11/2024 
                                                                                                                       La Dirigente Scolastica 

                     (Alessandra Pasquale) 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e  

norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
 

 

 

 

 

 

 

Allegato: modulo di domanda 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cod. meccanografico: CNPS010003 Prot. n 3887 del 11-11-2024 - Tit. VI 3

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

		2024-11-11T12:18:35+0000
	pasquale alessandra




