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ALLEGATO B: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ORGANIZZATORE INTERNI/ESTERNI 

Requisiti di ammissione: come riportato all’art. 6 dell’avviso di 
selezione 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
   

A1. LAUREA QUADRIENNALE O 
SPECIALISTICA 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 35,5    

100 - 110     

< 100 25    

A2. LAUREA  
(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 25,5    

100 - 110     

< 100 15    

ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO  10    

MASTER  max n. 2 5    

PARTECIPAZIONE A CORSI 
ATTINENTI AI PON 

max n. 3 5    

COMPETENZE INFORMATICHE  max n. 2 5    

COMPETENZE DIGITALI AD USO 
DIDATTICO 

max n. 2 4    

COMPETENZE LINGUISTICHE  max n. 2 3    

FUNZIONE STRUMENTALE  3,5    

 
ANZIANITA’ PROFESSIONALE ACQUISITA 
 

   

NEL RUOLO Max 5 
anni 

0,20 per 
anno   

   

NEL SERVIZIO Max 10 
anni 

0,10 per 
anno   

   

TOTALE                                                                  100 PUNTI    

 

 

 

 


