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Oggetto: Verbale di valutazione delle candidature pervenute a seguito
Avviso di selezione del 17/09/2026 prot.n.3695/VI.3 per la partecipazione del personale
scolastico a mobilita individuali Erasmus+ School nell’ambito del Consorzio dell’lUSR Piemonte
(Docenti e personale amministrativo delle Istituzioni scolastiche consorziate)

KA120SCH_USR PIEMONTE

Il giorno 13/10/2026, alle ore 14 nell’ufficio del Direttore S.G.A., si € riunita la Commissione per la valutazione delle
candidature per la selezione del personale scolastico per la partecipazione a mobilita individuali Erasmus+ School
nell’ambito del Consorzio dell’'USR Piemonte, nelle persone:

Presidente: Dirigente Dott.ssa Bosco Sandra
Componente: Prof.ssa Pasteris Camilla (segretario verbalizzante);
Componente: Prof.ssa Del Vescovo Valentina;
Componente: Prof.ssa Pascero Monica;
Componente: Dsga Gennaro Carmelo Marcello;
PREMESSO CHE
- con awviso del 17/09/2026 prot.n. 3695/VI.3 I'lstituzione scolastica ha avviato una selezione finalizzata alla

redazione di una graduatoria del personale docente e ata interessato alla partecipazione ad esperienze di
mobilita nell’ambito del progetto KA121SCH di cui I'USR Piemonte & capofila di consorzio;

- Le mobilita potranno consistere in:
e Job shadowing: 3 giorni di attivita + 2 giorni di viaggio
e Corsi strutturati: 5 giorni di corso + 2 giorni di viaggio
- Possono partecipare al progetto:
e Personale docente (di ogni ordine e grado)
e Personale ATA (D.S.G.A., assistenti amministrativi, tecnici e collaboratori scolastici)
Il numero di partecipanti e le modalita di selezione dipenderanno dalle risorse disponibili e dal piano

formativo approvato dal consorzio Erasmus+

- l'art. 3 dell’Avviso di selezione dispone i requisiti di partecipazione e candidatura e i termini di presentazione
delle istanze

- lart. 5 dell’Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini della
redazione della graduatoria di merito che sara utilizzata per I'assegnazione dei posti di disponibili a seconda
delle opportunita formative che saranno comunicate dell’'USR Piemonte

- conattodell’8/11/2025 prot.n.4109/IV 6, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la valutazione
delle candidature pervenute

tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dirigente Dott.ssa, da atto che sono pervenute n. 5 candidature

nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

= Avena Alessia
- Orusa Beatrice
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La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi e la graduatoria di merito indicante i candidati scelti e le eventuali riserve (come tabella
allegata e distinta per tipologia di mobilita).

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come individuate nell’avviso di selezione, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria di merito:

GRADUATORIA DOCENTI CORSI

Nome e cognome Punteggio totale Classe di concorso
candidato
1° AVENA Alessia 38 A-11
2° ORUSA Beatrice (riserva) 18 A-22

GRADUATORIA DOCENTI JOB-SHADOWING

Nome e cognome Punteggio totale Classe di concorso
candidato
1° AVENA Alessia 38 A-11
2° ORUSA Beatrice (riserva) 18 A-22

GRADUATORIA PERSONALE ATA

Non sono pervenute candidature da parte del personale ATA

Alle ore 13:40 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito
in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
La Commissione presentera al Dirigente Scolastico copia del verbale per la pubblicazione della graduatoria di merito.
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