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ENTRATE

Descrizione delle risorse finanziarie disponibili

•

Il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2026 è stato predisposto in applicazione della circolare
del M.I.M. del 01/10/2025 prot. n. 12502 che indica l'ammontare delle risorse finanziarie previste per la
stesura dello stesso per il periodo gennaio/agosto 2026 e che per il nostro Liceo sono pari a € 19.590,23
che saranno oggetto di integrazioni nel corso dell'esercizio.
Secondo quanto assegnato, il predetto finanziamento relativo al periodo suindicato è così suddiviso:

- € 11.572,66 per il funzionamento amministrativo/didattico;
- € 3.333,33 quale compenso ai Revisori dei Conti facenti parte del collegio n. 58 di cui questa

istituzione scolastica è capofila;
- € 4.684,24 per la formazione scuola-lavoro.

E stato, inoltre, indicato il fondo di riserva di € 1.144,27 che rappresenta il 10% massimo dello
stanziamento (€ 11.442,66) previsto per la dotazione ordinaria, al netto della quota spettante per gli alunni
diversamente abili.

E stata comunicata la disponibilità finanziaria, con medesima circolare del Ministero dell'Istruzione e del
Merito, per il pagamento dei seguenti istituti contrattuali: FIS Docenti e ATA, funzioni strumentali al
personale Docente, incarichi specifici al personale ATA, ore eccedenti sostituzione colleghi assenti,
attività complementari di educazione fìsica. Tali risorse finanziarie non devono essere inserite nel
Programma Annuale 2026 in quanto gestiti con la modalità del "Cedolino Unico" fuori sistema.

• Le famiglie degli alunni partecipano attraverso il versamento di un contributo volontario per
l'ampliamento dell'offerta formativa e per l'innovazione tecnologica stabilito dal Consiglio d'Istituto e
collaborano con l'istituto scolastico per garantirne un buon funzionamento secondo quanto previsto dalla
Legge n. 40 del 02/04/2007; pertanto, i contributi volontari delle famiglie provenienti dall'avanzo di
amministrazione sono stati integrati con parte di quelli previsti per l'a.s. 2026/27 per le classi dalla 2A alla
5A (la previsione degli alunni iscritti per l'a.s. 2026/27 alle future classi prime sarà oggetto di
integrazione al programma annuale 2026) di circa € 30.000,00 per i seguenti finanziamenti:

€ 3.000,00 su Attività Didattica A0301 "Potenziamento lingue straniere" per le spese del personale
docente impegnato nei corsi rivolti agli studenti per il conseguimento delle certificazioni in lingua
straniera;
€ 12.000,00 su Attività Didattica A0304 "Gestione laboratori" per le spese di manutenzione
dell'apparato informatico e di rete dei locali didattici, per l'acquisto di hardware, software e arredo in
dotazione alle aule e ai laboratori, per contribuire alle spese di manutenzione e riparazione di tutti gli
apparati hardware e software;
€ 7.500,00 su Attività Didattica A0305 "Area studenti" per il finanziamento delle spese di
assicurazione degli alunni, per la fornitura dei badges, per servizi di trasporto agli alunni, per il
pagamento di esperti per l'esecuzione di attività didattico/laboratoriali a favore degli studenti;
€ 7.500,00 su Attività Didattica A0307 "Ampliamento e potenziamento attività didattiche" per le
spese del personale docente impegnato nelle attività di recupero, negli interventi di potenziamento
disciplinare agli studenti, di corsi di recupero estivi e di ogni altra attività didattica avente il fine di
potenziare l'arricchimento formativo degli alunni.

Sono previsti i versamenti delle famiglie per le attività di ampliamento e arricchimento dell'offerta
formativa previste dal PTOF, per l'ammontare di € 60.000,00, come segue:

A0301 "Potenziamento lingue straniere": € 16.000,00 per il rilascio delle certificazioni in lingua
Inglese secondo la seguente previsione di spesa, sul numero degli alunni iscritti:
First n. 45 alunni x € 208,00 = €. 9.360,00
Cae n. 31 alunni x€ 230,00 =€. 7.130,00
A0302 "Attività sportive": € 35.000,00 per le attività sportive si prevede lo svolgimento dei corsi di
nuoto, di rafting, la realizzazione delle tradizionali giornate bianche a Limone Piemonte e a
Entracque; gli introiti saranno oggetto di modifiche al programma annuale 2026;
A0303 "Certificazioni informatiche": € 9.000,00 per l'iscrizione agli esami per il conseguimento
della nuova patente ICDL, che avranno come oggetto i moduli l, 2, 3 e 4 per le classi 3e e 4ee i
moduli 3 e 4 rivolti alle classi 5e.

A0501 "Visite e viaggi d'istruzione": si prevede l'effettuazione di un soggiorno linguistico di 5 giorni a
Cap d'Ail per le classi quarte del linguistico, uno stage di 3 giorni a Bardonecchia rivolto agli alunni che
si saranno distinti in particolare per meriti matematici, un viaggio di istruzione di 2 giorni a Mantova per
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tutte le classi terze, una visita guidata a Nizza per le classi prime del linguistico, una visita guidata alle
Cinque Terre per tutte le classi seconde, una visita guidata a Imperia per le classi prime degli indirizzi
scientifico e scienze umane. Inoltre, visite guidate a Milano per tutte le classi quarte e quinte, una visita a
Cuneo per il Rondò dei talenti per tutte le classi seconde scienze umane. Infine, un viaggio di tré giorni a
Ginevra (CERN, GNU e Museo della Croce Rossa Internazionale) per le classi quarte del liceo scientifico
e delle scienze umane. Nel mese di Settembre 2026 è previsto anche un soggiorno linguistico a Friburgo
(Germania) per le classi 3e e 5e del liceo linguistico. Nel mese di Ottobre 2026 è previsto un viaggio di
istmzione per tutte le classi quinte la cui meta al momento è ancora da stabilire. Gli introiti relativi alle
quote versate dalle famiglie sono state quantificate in € 150.000,00. In vista dell'accoglienza dei futuri
primini dell'a.s. 2026/27, nel mese di Settembre sarà organizzata la giornata di accoglienza.
Ai fini della redazione del Programma Annuale per l'e.f. 2026, la Provincia di Cuneo ha formalmente
promesso un finanziamento di € 36.300,00 per gli interventi per l'integrazione scolastica degli allievi con
disabilita per l'a.s. 2025/26; l'assegnazione è stata iscritta in bilancio ed accertata. Al fine della sua
concreta elargizione, tale assegnazione sarà oggetto di verifica a seguito di rendiconto delle spese
effettivamente sostenute al termine delle lezioni del corrente anno scolastico.

• La Fondazione Cassa di Risparmio di Possano ha deliberato un'elargizione di € 5.000,00 per contribuire
all'ampliamento dell'offerta formativa per l'a.s. 2025/2026 per il nuovo indirizzo scientifico-sportivo.
Inoltre, anche per l'a.s. 2025/26, la Fondazione CRF ha confermato la volontà di proseguire nel
finanziamento del progetto "Possano en francais". Alla data di stesura del programma annuale non si
conosce il valore ma, tenuto conto degli anni passati, non dovrebbe superare € 1.800,00 da rendicontare a
fine anno scolastico. L'eventuale rendicontazione sarà oggetto di variazione al bilancio.
La Dirra SIGMA SrL, titolare del servizio di vendita di merendine e bevande tramite distributori installati
all'interno dei locali del liceo, dovrà corrispondere € 7.000,00 a titolo di contributo per la 3A annualità.

• Vengono stimati in € 0,07 gli interessi attivi maturati sul conto acceso presso la banca d'Italia.
Si prevede una adesione volontaria del personale scolastico all'assicurazione facoltativa di € 170,20.

• L'avanzo di amministrazione presunto al 01/12/2025 ammonta ad € 387.229,19 (di cui € 313.945,34
vincolato ed € 73.283,85 non vincolato) ed è stato ripartito fra le attività del Programma Annuale
dell'esercizio finanziario 2026.

Il totale generale della sezione entrate del Programma Annuale 2026 è quindi pari a € 680.086,98.

Il Direttore S.G.A.
(Dott. Carmelo Marcella GENNARO)

- firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2 del
Decreto Legislativo n.39/1993 -

l'originale firmato è depositato agli atti di questo Liceo



SPESE
A010J - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELIA SCUOLA
Avanzo amm.ne vincolato 2025:

02/01/01 Carta
02/03/02 Vestiario (felpa ex alunno CERN)
02/03/08 Altri materiale tecnico-spec. non sanitari
02/03/11 Altri materiali e accessori (mat. igienico e pulizia)
03/02/03 Assistenza medico sanitaria (residuo CDC + Cerba Healthcare)
03/02/09 Assistenza alle autonomia (Jim Bandana contratto a.s. 2024/25)
03/02/10 RSPP (Compenso dal 7/1/25 al 6/1/26)
03/02/11 DPO (compenso a.s. 2024/25)
03/06/08 Manut. Ordinaria e riparazione di altri beni materiali
03/07/04 Noleggio e leasing hardware (Kyocera+01ivetti+[TS Solutions)
nota MIM 29/09/2023 prot. n. 25954
02/01/01 Carta
02/03/11 Altri materiali e accessori (mat. igienico e pulizia)
03/02/05 Assistenza tecnico informatica

Avanzo amm.ne non vincolato 2025:

02/03/08 Altri materiale tecnico-spec. non sanitari
02/03/11 Altri materiali e accessori nac (materiale di pulizia e igienizzante)
03/07/04 Noleggio e leasing hardware (fotocopiatore)
03/02/03 Assistenza medico sanitaria

03/02/10 Presi, prof.li - Servizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro
03/02/11 Prest. prof.li - Servizi inerenti alla protezione dati pers. (Infosys + Carazza)
03/02/13 Nuovo contratto biennale a RSPP

Contribute ditta SIGMA 1° triennio contratto concessione distribuzione snckes e bevande

03/14/01 Altre spese per acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi

^ÌSSS;UlKtm^MENÌWK^M {ÌSTT!MTV@S.
Avanzo amm.ne Vincolato 2025:
03/02/05 Assistenza tecnico/informatica

03/10/07 Smaltimento rifiuti ordinari e speciali

03/11/04 Assicurazione facoltativa al personale scolastico as 2025/26
04/03/17 Hardware n.a.c.
05/02/01 Indennità ai Revisori dei conti
Avanzo amm.ne Non Vincolato 2025:
04/03/17 Hardware n.a.c.

05/02/03 Rimborsi spese per i revisori

05/02/04 IRAP su comp. Revisori

Quota e.f. 2026
03/13/01 Interessi attivi da Bdl
Quote copertura assicurazione facoltativa personale e.f. 2026
03/11/04 Assicurazione facoltativa al personale scolastico as 2026/27
nota MIM 01/10/2025 prot. n. 12502
02/01/02 Cancelleria
02/02/01 Giornali, riviste
03/10/04 Trasporti, traslochi e facchinaggio
03/13/01 Somme da corrispondere all'Istituto cassiere
05/01/01 Spese postali
05/01/02 Bolli
05/01/06 Altre spese amm.ve
05/02/02 ComDcnsi ai revisori
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17.752,45
525,42
29,28

1.000,00
0,03

2.117,00
2.055,69
2.400,00
3.057,60

474,58
6.092,85
4.798,39
1.500,00
2.500,00

798,39
20.000,00

1.000,00
2.500,00
2.500,00
5.000,00
2.500,00
1.500,00
5.000,00
7.000,00
7.000,00

8.952,49
1.000,00
1.43.2^8

170,20
1.721,34
4.628,67
7.000,00
5.000,00
1.500,00

500,00
0,07
0,07

170,20
170,20

6.833,33
600,00
500,00

1.000,00
750,00
350,00
150,00
150,00

3.333,33
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Avanzo

09/02/02
im.ne Vincolato 2025:

Restituzione somme non utilizzate ad Ammin. centrali
e
e

1.000,00
1.000,00

Avanzo amm.ne Vincolato 2025:
03/02/09 Altre prestazioni professionali e specialistiche

e
e

yjÌlSPQTENZU^SJIQSIWl^TMMES^
Contributo volontario da Famiglie a.s. 2025/26 e.f. 2026
01/01/01 Compensi netti doc. (ING+FRA+TED S8 h ae3S,50)~
01/01/02 Rit. Prev.li e Ass.li a carico dip.
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip.
01/01/04 F.do Credito a carico dip.
01/01/05 Irap
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm.

Avanzo di Amm.ne Non Vincolato 2025

01'01'ill Coinpnis. liciti doc. r;.V(;' FK.r r/^P :u h .1 r jl^ili'

OI'OM): Rii. i'rcv.licAss.!iai;;;ric('dip.
Oi-01 0^ Kil. t-1f'.';ft>iii .1 CLirico di|).
O! iìi !i4 i:.d,.C'!'cdi[o;i cuneo dip.
0]0!.U5 Iryp
[ÌÌ;0!:0(; Coiti;'. Psc'\.li -.' As:'.li u cjrico .iLn;u.
Quote alunmi e.l'. 2026 per certitlcazioni linguistiche inserite nel PTOF
05/01/06 Altre spese amm.vc (contributo certificazioni F1RST-CAE)
'^02'ATTIVirA'SPORTiyV,^.^
Avanzo amm.ne Non Vincolato 2025:

03/03/01 Servìzi per trasferte in Italia (Rimborsi spese per docenti)
Avanzo amm.ne vine. 2023:

05/01/06 Altre spese amin.vc (corsi di nuoto 1° c 2° gruppo)

Quote alunni E.F. 2026 per attività sportive inserite nel PTOF

05/01/06 Altre spese ainin.vc (pagaincntì a strutture + trasporti)
N0M?-a;K77H^ZffiW//%R3^^ 770^,,;',: ;';,.^^
Quote alunni E.F. 2026 per Certif. Informatiche 2025/26
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7.301,00
7.301,00

16.000,00

660,00
660,00

5.830,00
5.830,00

35.000,00
35.000,00

9.000,00
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e 3.000,00

€0,00

e 16.000,00

41.490,00

€9.000,00
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Avanzo amm.ne Non Vincolato 2025:

02/03/08 Altri materiali tecnico spec, non sanitari
02/03/09 Materiale informatico

03/02/05 Assistenza tecnico informatica

03/06/06 Manut. Ordinaria e riparazione hardware
03/06/07 Manut. Ordinaria e riparazione software
04/03/12 Attrezzature scientifich
04/03/17 Hardware
Avanzo amm.ne Vincolato 2025:
04/03/12 Attrezzature scientifiche (Campustore)
Contribute volontario Famiglie a.s. 2025/26 e.f. 2026
03/07/06 Licenze d'uso per software
04/03/17 Hardware
04/01/01 Software
04/03/09 Mobili e arredi per locali uso si

[0305SSKE{!SKl

Avanzo amm.ne Non Vincolato 2025:

02/02/01 Giornali, riviste

02/03/06 Accessori per att. sportive e ricreative

05/01/06 Altre spese amm.ve (adesione olimpiadi e giochi vari)
05/03/03 Partecipazione a reti di scuole e concorsi (ESABAC)
03/02/09 Altre prest. prof.li e specialistiche
03/04/01 Promozione orientamento

03/07/06 Licenze d'uso per software

05/04/02 Conh-ibuti agli studenti (assistenza alunni)

03/10/04 Servizio di trasporto ad alunni
09/01/04 Restituzione versamenti non dovuti a famiglie
Avanzo amm.ne Vincolato 2025:

02/03/06 Accessori per attività sportive e ricreative

02/03/08 Altri materiali tecnico/spec.ci non sanitari (4/12 per alunni HC)
01/04/08 Coinpenso netto (sportello psicologico)
O l /04/16 INPDAP a carico dipendente
01/04/17 trpefa carico Dip.
01/04/18 F.do Credito a carico dip.
01/04/19 IRAP a carico Amm.ne
01/04/21 Inps a carico Liceo su compenso a psicologo
01/04/20 INPDAP a carico Amm.ne

03/01/07 Altre consulenze n.a.c. - esperto (ex elargizione G.T.)
03/02/09 Altre prestaz. Prof.li e specialistiche (Caracal as 2025/26 + Monni residua)
03/04/01 Pubblicità per orientamento (La Fedeltà)
03/11/03 Assicurazione per alunni a.s. 2025/26
nota MIM del 01/10/2025 prot. n.12502
02/03/08 Altri materiali tecnico/spec.ci non sanitari (quota pro alunni HC)
03/02/09 Altre prestaz. Prof.li e specilistiche
Contr, volont. fam. vine. a.s. 2023/24 e.f. 2024

02/03/09 Mat. informatico (badge)

03/10/04 Servizi trasporti

03/11/03 Assicurazione per alunni

Avanw amm.ne Vincolato 2025:

Avanzo amm.ne Non Vincolato 2025

- Corsi recupero estivi
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01/01701 Compensi netti doc. (50 h x 6 55,00)
01/01/02 Rit. Prev.li e Ass.li a carico dip.
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip.
O l /01/04 F.do Credito a carico dip.
01/01/05 Irap
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm.

- Sportelli e Recuperi
01/01/01 Compensi netti doc. (100 h x 6 38,50)
01/01/02 Rit. Prcv.li c Ass.li a carico dip.
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip.
01/01/04 F.do Credito a carico dip.
01/01/05 Irap
01/01/06 Contr. Prcv.lì c Ass.li a carico amm.

- Metodo studio:

01/01/01 Compensi netti doc. (4 h xE 38,50)
01/01/02 Rit. Prcv.li c Ass.li a carico dip.
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip.
01/01/04 F.do Credito a carico dip.
01/01/05 Irap
01/01/06 Contr. Prcv.li c Ass.li a carico amm.

01/01/99 Arrotondamenti
Contr, volont. lam. a.s. 2025/26 anno 2026

- Sportelli e Recuperi
01/01/01 Compensi netti doc. (50 hxg 38,50)
01/01/02 Rit. Picv.li e Ass.li a carico dip.
01/01/03 Kit. Erariali a carico dip.
01/01 /04 F.do Credito a carico dip.
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1.077,30
135,52
321,79

5,39
130,90
24,79

372,68 J
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e

e
e

1.623,94
242,00
874,43

9,63
233,75
665,50

2.273,52
338,80

1.224,20
13,48

327,25
931,70
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90,94

13,55

48,97

0,54

13,09

37,27

1.136,76
169,40
612,10

6,74
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9.000,00

16.000,00
2.000,00
2.000,00
5.000,00
3.000,00
1.000,00
1.000,00
2.000,00
1.488,03
1.488,03

12.000,00
2.000,00
6.000,00
2.000,00
2.000,00

18.000,00
300,00

2.000,00
2.000,00

100,00
5.000,00
2.000,00

600,00
3.000,00
2.000,00
1.000,00

15.696,32
5.000,00

65,00
2.068,37

1.542,80
2.554,55

366,00
4.099,60
1.630,00

130,00
1.500,00
7.500,00
2.500,00

500,00
4.500,00

36.300,00
36.300,00

9.000,00

3.649,25

5.108,95

204,36

37,44
€ 7.500,00
2.554,48
2.554.48

','



e

s

e

01/01/05 Irap € 163,63
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm. € 465,85
- Politecnico:

01/01/01 Compensi netti doc. (12 h x € 38,50) € 272,82
01/01/02 Rit. Prev.li e Ass.li a carico dip. € 40,66
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip. € 146,90
01/01/04 F.do Credito a carico dip. € 1,62
01/01/05 Irap 6 39,27
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm. 6 111,80
- Integrazione commissione orientamento scolastico in entrata
01/01/01 Compensi netti doc. (50 h x 6 19,25) € 568,38
01/01/02 Rit. Prev.li e Ass.li a carico dip. 6 84,70
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip. 6 306,05
01/01/04 F.do Credito a carico dip. 6 3,37
01/01/05 Irap 6 81,81
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm. € 232,93
- Ampliamento e arricchimento dell'offerta formativa prevista dal PTOF
per spese per Docenti ad integrazione a.s. 2025/26 e.f. 2026

01/01/01 Compensi netti doc. (h 59 € 38,50)
01/01/02 Rit. Prev.li e Ass.li a carico dip.
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip.
01/01/04 F.do Credito a carico dip.
01/01/05 Irap
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm.

01/01/99 Arrotondamenti

y0308j^]^ZIO^^CLASSRgC»S^Q,
Avanzo amm.ne Vincolato 2025

01/03/08 Compensi per altri incarichi conferiti a personale
UÒ309-PNRR AZIONE 2 lABSs
Avanzo amm.ne Vincolato 2025

01/03/08 Compensi per altri incarichi conferiti a personafò

Avanzo amm.ne Vincolato 2025

01/03/01 Compensi per l'Animatore digitale
ÌA0311-DM 65/2023 COMPETENZE STEM e MULTIUNGVlSTICHEf
Avanzo amm.ne Vincolato 2025

01/01/01 Compensi netti ai Docenti 6 4.740,00
01/03/07 Compensi per tutor interni € 2.040,00
01/03/08 Compensi per altri incarichi conferiti a personale € 5.549,94
03/01/07 Altre consulenze n.a.c. - esperto (Collo) €1.580,00
ÌAf)}12-'DM66/2023^Fg]^AZigHEÌ^P:E^^
Avanzo amm.ne Vincolato 2025
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1.277,24
1.277,24
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e 722,28

7,956

e 193,08
e 549,70

3.014,28
3.014,28

e 40,93

e 9.373,89
e 9.373,89

9SSS e 9.373,89|
e 9.373,89

e 9.373,89

1.000,00

e 1.000,00
e 1.000,00

s:

13.909,94

a;i»

€

01/01/01 Compensi netti ai Docenti 6 11.500,00
01/03/07 Compensi per tutor interni 6 4.080,29
01/03/08 Compensi per altri incarichi conferiti a personale € 9.000,00

Avanzo amm.ne Vincolato 2025

01/03/07 Compensi per tutor interni 6 1.800,00
01/03/08 Compensi per allri incarichi conferiti a personale 6 4.604,57
03/01/07 Altre consulenze n.a.c. - esperto (B.A.) 6 4.200,00
ÌA0314-DM19/2024 RIDUZIONE DEIDIVARI E CONTRASTO ALLA DISPERSJONE^^^
Avanzo amm.ne Vincolato 2025

Avanzo non vine. 2025

01/01/01 Compensi netti a Docenti 6 30.387,00
01/03/07 Compensi per tutor interni 6 3.400,00
01/03/08 Compensi per altri incarichi conferiti a personale 6 8.250,59
03/09/01 Mensa 6 10.472,00

e

e

28.240,29

10.604,57

€
e

52.194,59
315,00

l,S2.SOSI,5y

•il"
&

U.0315 - POC ORIENTAMENtO i
Avanzo amm.ne Vincolato 2025

01/01/01 Compensi netti a Docenti

01/03/07 Compensi per tutor interni

01/03/08 Compensi per altri incarichi conferiti a personale
03/09/01 Mensa

an B'B";: €
e 40.656,00

€
€
€
€

16.800,00
7.200,00
12.492,00
4.164,00

Avanzo amm.ne Vincolato 2025: € 2.342,12

- 4/12 periodo set-dic 2025 accertati:
01/01/01 Comp. Netti (PCTO referenti 52 hxg 19,25) 6 591,12 f€ 1.342,12
01/01/02 Rit. Prcv.li c Ass.li a carico dip. 6 88,09
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip. 6 318,29
01/01/04 F.do Credito a carico dip. 6 3,50-j
01/01/05 [rap € 85,09
01/01/06 Contr. Prcv.li c Ass.li a carico amm. 6 242,24
01/01/99 Arrotondamenti 6 13,79
03/02/03 Assistenza mcdico-sanitaria 6 1.000,00
- nota MIM 01/10/2025pi-ot. n. 12502 £ 4.684,24
01/01/01 Comp. Netti (PCTO referenti 94 h x€ 19,25) 6 l .068,55 fé 2.414,40
01/01/02 Kit. Prev.li c Ass.li a carico dip. 6 159,24
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip. £ 575,38
01/01/04 F.do Credito a carico dip. 6 6.ÌÌ-\
01/01/05 Irap 6 153,81
01/01/06 Contr. Prev.li c Ass.li a carico amm. 6 437,90
01/01/99 Arrotondamenti 6 13,19

40.656,00

€9.526,3^



01/02/01 Compensi netti (AslATA 30 hx€ 15,95) 6 282,57
01/02/02 Rit. Prev.li e Ass.li a carico dip. 6 42,11
01/02/03 Rit. Erariali a carico dip. € 152,15
01/02/04 F.do Credito a carico dip. € 1,67
01/02/05 Irap £ 40,67
01/02/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm. € 115,80
- Formazione sulla sicurezza agli alunni tenuta dal docente formatore
01/01/01 Comp. Netti (32 h x e 38,50) € 727,53
01/01/02 Kit. Prev.li e Ass.li a carico dip. 6 108,42
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip. 6 391,75
01/01/04 F.do Credito a carico dip. € 4,31
01/01/05 Irap 6 104,72
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm. 6 298,14
- Avanzo amm.ne non Vincolato 2025:
03/02/03 Assistenza medico-sanitaria 6
A0501- Visiste guidate e viasei di istruzione
Avanzo amm.ne Non Vincolato 2025: €

03/03/01 Servizi per trasferte in Italia (Rimborsi per docenti) 6
Avanzo amm.ne Vincolato 2025: 6

03/12/01 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero (acconto Cap d'Ail) €
Annecy-Ginevra 2024/25 (non fatturato) 6 765,00
Cap d'Ail 2026 6 5.750,00
viaggio della Memoria 2026 € 5.850,00
Museo di Brera 2024/25 (fattura mai pervenuta) 6 480,00
Welfare gite ex direttiva n. 6/2023 6 2.980,34

Contributi da Famiglie a.s. 2025/26 anno 2026 €
03/12/01 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 6
A060I' Attività di orìentamento

Avanzo amm.ne non vine. 2025 + nota MIM 01/10/2025 prot. n.12502
01/01/01 Comp. netti (doc. h 57x6 19,25) 6 647,95 (\
01/01/02 Rit. Prev.li e Ass.li a carico dip. € 96,56
01/01/03 Rit. Erariali a carico dip. £ 348,90
01/01/04 F.do Credito a carico dip. 6 3,84
01/01/05 Irap 6 93,27
01/01/06 Contr. Prev.li e Ass.li a carico amm. .6 265,53
01/01/99 Arrotondamenti € 17,91

634,97

1.634,87

e 2.500,00
2.500,00

2.000,00
2.000,00

15.825,34
15.825,34

e

150.000,00
150.000,00

e

1.473,96

167.825,34

1.473,96

TOTALE ATTIVITÀ' € 619.906,11

Il Direttore S.G.A.
(Dott. Cannelo Marcello GENNARO)



SPESE

P0201 - PIANO ESTÀ TÈ 2025/26
Avanzo amm.ne Vincolato 2025:

01/01/01 compensi netti ai docenti
01/03/07 compensi per tutor interni
01/03/08 altri compensi conferiti al personale
03/09/01 mensa scolastica

P0401 - PosetCo Formazione al personale scola.stico
Avanzo amm.ne non vine. 2025:

03/05/02 Formazione prof. le spec.ca
nota MIM 01/10/2025 prot. n. 12502
03/05/02 Formazione prof.le spec.ca
R98 ' Fondo di riserva

98/01/01 Fondo di riserva

ZOl^DisponiblliCafìn^ziana^daprogranun^
101/01/01 Disponibilità finanziaria da programmare:

- Contributo SIGMA (primi due anni ex contratto)
- integrazione + sofferenze FAD dicembre 2024

€ 51.964,00
€ 51.964,00
€
e

€

€

€

€

€
€

16.800,00
7.200,00

€ 22.644,00

€ 1.500,00
5.320,00

1.000,00

500,00
€ 1.144,27

1.144,27
5.572,60

4.000,00
1,572,60

TOTALE GEN.LE PROGETTI € 60.180.87

Il Direttore S.G.A.

(Sig. Carmelo Marcella GENNARO)

TOTALE SPESE
Il totale generale della sezione spese del Programma Annuale 2026 è quindi pari a € 680.086,98


