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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - GRUPPO DI LAVORO 
OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università.  Investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. 66/2023) 

C.U.P. B44D23004210006 

Requisiti di ammissione: Come riportato all’art. 2 
dell’avviso di selezione 

n. riferimento 

del 

curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

A1. LAUREA MAGISTRALE 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

COME DA REQUISITO DI 

AMMISSIONE 

(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

 15    

A2. LAUREA TRIENNALE 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

COME DA REQUISITO DI 

AMMISSIONE 

(in alternativa al punto A1) 

 10    

      

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

    

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIM 

 5 PUNTI    

LE ESPERIENZE 

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

C1. PRECEDENTI INCARICHI 

IN GRUPPI DI LAVORO 

INERENTI LA GESTIONE DEI 

PROGETTI DEL PNRR 

Max 10 2 punti    

C2. PRECEDENTI INCARICHI 

DI PROGETTISTA IN 

PROGETTI FINANZIATI CON 

FONDI EUROPEI 

Max 10 1 punti    

C3.  PRECEDENTI INCARICHI 

DI COLLAUDATORE  IN 

PROGETTI FINANZIATI CON 

FONDI EUROPEI 

Max 10  1 punti     

COMPETENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO    

C4. (documentate attraverso 

esperienze lavorative professionali) 

Max 10  2 punti 

cad. 

   

C5. (documentate attraverso 

interventi a convegni in qualità di 

relatore inerenti la tematica del 

progetto) 

Max 5  2 punti 

cad. 

   

C6. (documentate attraverso 

pubblicazioni) 
Max. 5 

2 punti 

cad. 
   

TOTALE                                                                  100 PUNTI    


