ESTRATTO CONTRATTO INTEGRATIVO ISTITUTO A.S. 2023/24

RIEPILOGO DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE AL PERSONALE

somme somme | economia| economia| Totale Totale
assegnate | assegnate a.s. a.s. Ldo stato | ldo dip.
Descrizione a.s. a.s. 2022723 | 2022/23 € €
2023724 | 2023724 | Ldo stato | Ldo dip. | 2023/24 | 2023/24
Ldo stato | ldo dip. € €
€ €
Fondo Personale Docente 30.215,32| 22.769,65 30,77 23,19 30.246,09] 22.792,84
Valorizz. Personale Docente 6.803,051 5.126,64 6.803,05f 5.126,064
Funzioni Strumentali al POF 3.211,541 2.420,15 3.211,541 2.420,15
Aree di rischio 646,12 486,90 646,12 486,90
Ore eccedenti sost. colleghi assenti 2.315,501 1.744,91 1,74 1,31} 2.317,24| 1.746,22
Ore eccedenti att. compl. Ed. Fisica 2.551,801 1.922,98 25,65 19,331 2.577,45| 1.942,31
Fondo Personale Ata 4.806,011 3.621,71 10,47 7,89 481648 3.629,60
Valorizz. Personale Ata 2.313,041 1.743,06 2.313,04| 1.743,06
Incarichi specifici 2.411,52) 1.817,27 2.411,52] 1.817,27
Indennita’ Direzione DSGA 4.781,98| 3.603,60 4,781,981 3.603,60
TOTALE MOF 60.055,88| 45.256,87 68,63 51,72 60.124,51 | 45.308,59
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IMPIEGO DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE AL PERSONALE DOCENTE

Art.74

Compensi ai docenti per incarichi di supporto alla gestione, alla didattica, all’organizzazione della
didattica e per ’ampliamento dell’offerta formativa

Ai docenti con incarichi di supporto alla gestione, alla didattica, all’organizzazione della didattica e per
I’ampliamento dell’offerta formativa vengono riconosciuti i compensi orari e forfettari previsti dalla tabella sotto
riportata attraverso utilizzo del Fondo dell’Istituzione Scolastica assegnato per 1’a.s. 2023/24 di €.30.215,32
(lordo stato) pari ad €. 22.769,65 (l.do dip.) al quale aggiungere I’economia relativa all’a.s. 2022/23 di €.30,77
(lordo stato) pari ad €.23,19 (1.do dip.).
L’importo calcolato per retribuire ¢ valorizzare le attivitd e gli impegni del personale docente secondo quanto
previsto dall’art.88 CCNL 29/11/2017 per I’a.s. 2023/24 ammonta a €.6.803,05 (lordo stato) pari ad €. 5.126,64

(1.do dip.).
Tipologia incarico n° ore insegnamento ore di non Impegno
doc. insegnamento (lordo dip.)
€.
Docente primo collaboratore del 1 comp. forfettario 3.000,00
D.S < (valoriz. €.778,32)
Docente secondo collaboratore 1 comp. forfettario 3.000,00
del D.S (valoriz. €.778,32)
Commissione orario 3 comp. forfettari
individuali 1.200,00
n3 €. 400’00 (valoriz. €.450,00)
{valorizz. €.150,00)
Referente cittadinanza e costit. 1 comp. forfettario 350,00
Coord. cittadinanza e costit. 30 comp. forfettari
individuali 1.500,00
n.30 €. 50,00
Commissione accoglienza e 10 comp. forfettari
accompagnamento individuali 350,00
n.10 €. 35,00
Docenti tutor tirocinanti e anno 5 comp. forfettari
di prova individuali 500,00
differenziati
n.5 doc.a €. 100,00
Responsabili dei dipartimenti 12 comp. forfettari 1.000,00
disciplinari individuali
differenziati
n.8 €. 100,00
n4 €. 50,00
Circolo dei lettori 1 comp. orario (tot. h.12)
—non docenza 210,00
tot. €.210,00
Commissione Ed. alla salute 3 comp. forfettari
individuali
differenziati 500,00
n.1 €. 300,00
n.2 €. 100,00
Salottino ) comp. orario (tot. h.5)
—non docenza 87,50
tot. €. 87,50
Laboratori vivi e creativi Doc. comp. orario (tot. 35 h) comp. orario (tot. 34 h.)
vari docenza —non docenza 1.820,00

Tot. €. 1.225,00

Tot. €. 595,00
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Olimpiadi e giochi di

comp. forfettari

Matematica / Fisica individuah 280,00
n.2 €. 140,00
Coordinatore del Consiglio di 30 comp. forfettari
classe individuali
differenziati 6.300,00
n. 24 doc. a €.200,00 | valoriz€.2.820,00
(valorizz. €.90,00)
n.6 doc. a €.250,00
(valorizz. €.110,00)
Referente BES 1 Comp. forfettario 400,00
(valoriz. €.150,00)
Referente Disabilita 1 Comp. forfettario 400,00
(valoriz. €.150,00)
Responsabile protocollo 1 Comp. forfettario 200,00
somministrazione farmaci
Scienze in rete (video) Doc. comp. orario (tot. 3h) comp. orario (tot. 30h)
vari docenza —non docenza 630,00
Tot. €. 105,00 Tot. €. 525,00
Responsabili laboratori 5 comp. orario (tot. 15h)
—non docenza 262,50
Tot. €. 262,50
Scienza operativa Doc. comp. orario (tot.55h)
vari - non docenza 962,50
Tot. €.962,50
Concorso Eloquenza 1 Comp. forfettario 100,00
Trans’Alp ! Comp. forfettario 140,00
Soggiorno Cap d’Ail 2 comp. forfettari
individuali 100,00
n.2 €. 50,00
Commissione mobilita 2 comp. forfettari
individuali 300,00
n.2 €. 150,00
BLSD 1 comp. orario (tot. 4h) —
non docenza 70,00
Tot. €. 70,00
Preparazione stage 2 comp. forfettari
Bardonecchia Math (on line) individuali 100,00
n.2 €. 50,00
Referente Invalsi 1 Comp. ' 150,00
forfettario
Referente comunicazione 1 Comp. forfettario 350,00
Corsi rec. estivi comp. orario €.50,00
(tot. h.70) — docenza 3.500,00
Totale 27.762,50
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Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa personale docente

La risorsa utilizzata per le funzioni strumentali nell’ambito dell’importo assegnato per il corrente a.s.
2023/2024 al Liceo “G. Ancina” di Fossano ammonta a €. 3.211,54 (lordo stato) pari ad €. 2.420,15 (1.do dip.);
sono state individuate 5 funzioni, con delibera del Collegio dei Docenti del 12/10/2023, assegnate a n.9
docenti.

n° unita compenso
Tipologia funzioni strumentali docente complessivo
(lordo dip.)
€.
Area 1-PTOF RAV PDM e rendicontazione sociale 1 260,15
Area 2 — Orientamento in ingresso 2 400’00
ciascuno
Area 3 — Int. curricolari, extracurr. e serv.per studenti 1 300,00
Area 4 — Didattica e linee guida 4 200’00
ciascuno
Area 5~ PON/PNRR 1 260,00
Totale 2.420,15

Compensi da corrispondere ai docenti per progetti relativi ad aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I’emarginazione scolastica (art.2, ¢.2 CCNL 07/08/2014)

La risorsa disponibile per il corrente a.s. 2023/2024 al Liceo “G. Ancina” di Fossano ammonta a €. 646,12
(lordo stato) pari ad €. 486,90 (1.do dip.). Tale risorsa sara utilizzata, se necessario, nel corso dell’anno
scolastico per interventi relativi alle aree a rischio.

Compensi da corrispondere ai docenti per le attivita complementari di Educazione fisica

1.Per retribuire le attivitd complementari di educazione fisica dell’anno scolastico corrente viene indicato
I’importo in €. 2.551,80 (lordo stato) pari ad €. 1.922,98 (lordo dip.) relativo all’assegnazione per 'a.s.
2023/24 al quale aggiungere I’economia relativa all’a.s. 2022/23 di €.25,65 (lordo stato) pari ad €.19,33 (l.do
dip.), da destinarsi ai docenti di educazione fisica nell’ambito dell’attivazione del Centro Sportivo Scolastico.

2.1l compenso sara corrisposto nella misura oraria, maggiorata del 10%, prevista dall’art.70 del CCNL del
4/08/95.

IMPIEGO DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE AL PERSONALE ATA

Art. 75
Compensi da corrispondere al D.S.G.A. per indennita di direzione
1.Per retribuire I'Indennita di Direzione - quota variabile al D.S.G.A. del Liceo “G.Ancina” di Fossano ¢
assegnata per ’a. s. 2023/24 complessivamente la cifra di €. 4.781,98 (lordo stato) a carico del Fondo
dell’istituzione scolastica (lordo dip. €.3.603,60).
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Art. 76

Misure dei compensi per il personale Ata per prestazioni aggiuntive
1.Al fine di realizzare il miglioramento complessivo della organizzazione scolastica sono incentivate le
seguenti attivita del personale Ata con il finanziamento complessivo di €. 7.189,93 (lordo dip.) pari a
€.9.541,04 (lordo stato) a carico del MOF dell’Istituzione Scolastica per I’a.s. 2023/24 come segue:
- €.3.621,71 (fis lordo dip.) + economia a.s. 2022/23 di €.7,89 (1.do dip.)

- €.1.743,06 (valorizzazione personale lordo dip.)

- €.1.817,27 (inc. spec. lordo dip.).
2.Sono conferiti prestazioni aggiuntive per attivita di intensificazione e incarichi specifici per lo svolgimento

di compiti di particolare responsabilita, rischio o disagio, necessari per la realizzazione del PTOF (ai sensi
dell’art. 47 del CCNL 29.11.2007 comma lettera b come sostituito dall’art.] della sequenza contrattuale
personale Ata 25/07/2008) al personale Ata in servizio che non gode dei benefici dell’applicazione dell’art.7

(accordo 10/05/06).

Tali incarichi sono cosi distribuiti:

Prestazione aggiuntiva Descrizione e n° addetti F.di FIS F.di valorizz.
Compenso personale
complessive Compenso
(lordo dip.) complessivo
€. (lordo dip.) €.
Assistenti amministrativi
Attivita » Intensificazione servizi scolastici nell’ambito propri compiti assegnati
intensificazione n. 2 unita - comp. forfett. € 650,00 cad. (di cui € 261,46 f.to di valor. person.) 1.344,36 1.045.84
n. 2 unita - comp. forfett. € 340,00 cad. (di cui € 183,02 f.to di valor. person.)
n. 1 unita - comp. forfett. € 410,20 cad. (di cui € 156,88 f.to di valor. person.)
Disponibilita in orario Ore eccedenti per intensificazione attivita varie d’ufficio previste dal PTOF:
aggiuntivo tot. 72 ore da valutare a consuntivo 1.044,00
Assistenti tecnici
Attivita = Gestione prenotazioni laboratorio di fisica e chimica in accordo tra docenti e
intensificazione coll. scol.ci;
n. 1 unita — comp. forfett. € 300,00 (di cui € 139,44 f.do di valor. person.) 224,06 174,31
= Gestione prenotazioni laboratorio linguistico e di informatica in accordo tra
docenti e coll. scol.ci
n. 1 unita — comp. forfett. € 98,37 (di cui € 34,87 f.do di valor. person.)
Disponibilita in Ore eccedenti per intensificazione attivita varie previste dal PTOF:
orario aggiuntivo tot. 10 ore da valutare a consuntivo 145,00
Collaboratori scolastici
Attivita = supporto alle assistenti alle autonomie, maggior carico di lavoro dovuto
intensificazione alle palestre € alle aule
n. 1 unita — comp. forfett. € 125,00 (di cui € 47,06 f.di valor. person.) 113,45 206,55
n. 1 unitd — comp. forfett. € 195,00 (di cui € 159,49 f.di valor. person.)
Attivita di ausilio = Interventi straordinari di pulizia e supporto attivita generali di assistenza,
afferenti alle funzioni di | igienizzazione e vigilanza
collaboratore scolastico | n. 1 unita - comp. forfett. € 123,10 (di cui € 47,07 £.di val. pers.)
1. 5 unita - comp. forfett. € 102,00 cad. = € 510,00 (di cui € 36,60 cad. f.di val.
pers.) 558,73 316.36
n. 1 unita - comp. forfett. € 82,00 (di cui € 26,15 £.di val. pers.) ’
n. 1 unita - comp. forfett. € 65,00 (di cui € 31,38 f.di val. pers.)
n. 1 unita - comp. forfett. € 54,99 (di cui € 23,53 f.di val. pers.)
n. 1 unita - comp. forfett. € 40,00 (di cui € 5,23 f.di val. pers.)
IDisponibilita in Ore ecced. per intensific. attivita varie: tot. 16 ore da valutare a consuntivo 200,00
orario aggiuntivo
Totale| 3.629,60 1.743,06
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Incarichi specifici Descrizione e n° addetti Compenso
personale Ata complessivo
Tipologia Ata (lordo dip.) €.

Assistente n. 2 assistenti amministrativi, compensi forfettari individuali per :
amministrativo - n.1 Gestione Passweb per pensioni, TFS e TFR € 650,00 1.200,00
- n.1 Attivita connesse ai monitoraggi e statistiche € 550,00
Collaboratore n. 1 collaboratore scolastico: supporto assistenti alle autonomie per
scolastico cambio igienico alunni disabili, manutenzione ordinaria,
movimentazione e stoccaggio acquisti, sgombero locali da materiali 617,27
ingombranti (€ 292,27)
n. I collaboratore scolastico: manutenzione ordinaria, movimentazione e
stoccaggio acquisti, sgombero locali da materiali ingombranti (€ 275,00)
n. I collaboratore scolastico: sgombero locali da materiali ingombranti (€
50,00)

Totale 1.817,27
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