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Liceo Scientifico Statale “G. Ancina”
Liceo Scientifico — Liceo Linguistico - Liceo delle Scienze Umane

P.”* Don Mario Picco, 6 / Via Tripoli, 4 - 12045 FOSSANO (CN)
PEC: cnps010003@pec.istruzione.it  PEO: info@licecancina.edu.it  Sito Web: licecancina.edu.it
Tel. 0172/694063 - Fax 0172/694044

Oggetto: Provvedimento di erogazione del bonus di valorizzazione del personale docente
a.s. 2018/19.

Vista

Vista

Visto
Tenuto conto

Vista

Condivise

Viste

Valutate

Visto

Il Dirigente scolastico

la L. 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare gli artt.1 cc. 166 ss.;

la Nota MIUR 1804 del 19/04/2016 Bonus personale docente art. 1 ¢. 126 e sgg. L. 13 luglio
2015 n. 107,

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e il Piano di Miglioramento;

dei criteri individuati dal Comitato di valutazione agli atti della scuola con verbale n.1 del
03/07/2019 e diffusi ai docenti con circolare n.287 del 03/07/2019;

la nota MIUR prot. n. 21185 del 24 ottobre 2018 con la quale & stata comunicata a questa
scuola la risorsa complessiva finalizzata alla valorizzazione del merito del personale docente
per I’anno scolastico 2018/2019, pari ad €.6.130,15 al lordo dipendente;

con le OO.SS. e le RSU di istituto nella riunione preventiva del 03/07/2019 i criteri per la
assegnazione del bonus premiale per I’a.s. 2018/19;

le schede di raccolta informazioni attribuzione bonus e valorizzazione inviate a tutti i docenti
di ruolo con circolare n.287 del 03/07/2019 e riconsegnate compilate dagli stessi;

le risultanze dell’istruttoria del Dirigente Scolastico condotta sulle schede di cui sopra e gli
atti ai quali esse afferiscono come risulta da apposito verbale in data 29 agosto 2019
depositato agli atti del Liceo;

il punteggio ottenuto da ogni docente a seguito dell’applicazione dei criteri deliberati dal
Comitato di valutazione e il coefficiente di riparto di € 5,121 (lordo dipendente);

dispone

la ripartizione ai docenti interessati del Fondo per la valorizzazione del merito dei docenti relativa all’a.s.
2018/19 sulla base dei seguenti punteggi gia assegnati:

Punteggio | Numero

assegnato | docenti
74 01
69 01
62 01
60 01
58 01
55 01
54 02
53 03
52 02
50 01
49 01
48 01
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47 02
43 02
41 01
40 02

Avverso al provvedimento ¢ ammesso reclamo al D.S entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente
provvedimento. Decorso tale termine si procedera amministrativamente.

Atti
Sito (amministrazione trasparente)
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